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Individuelle midler (Annum):  
Vitenskapelig tilsatte i fast stilling (100 %) ordinær virksomhet med undervisningsplikt 
får tildelt kr 10 000,- i driftsmidler. Fast tilsatte i stillingsbrøker over 50 prosent eller 
med redusert arbeidsår får tildelt tilsvarende brøk av 10 000,-. Det er ikke anledning til 
å overføre midlene til et annet år.  
 
Stipendiater får tildelt kr 10 000 per år, totalt kr 40 000,-, for en stipendiatperiode som 
varer i 4 år. Pengene kan overføres til et annet år. 
 
Postdoktorer får tildelt kr 20 000 per år. Pengene kan overføres til et annet år.  
 
Insentivmidler: 
Det gis kr 6 000,- i insentivmidler per publikasjonspoeng på nivå I og kr 8 000,-  per 
publikasjonspoeng på nivå II til medarbeidere som har registrert publiseringer i Cristin 
foregående år. Dersom publikasjonen er i et Open Access-tidsskrift (gull Open Access) 
gis det kr 8 000,- per poeng uansett nivå.  Dette gjelder for alle tilsatte uavhengig av 
stillingstype. 
 
Insentivmidler legges til annum og fordeles ved starten av året eller ved oppstart i ny 
stilling.  
 
Annum og insentivmidler overføres til din personlige tiltakskode. Kontakt Eli K. 
Kåsamoen for å få vite hvilket tiltaksnummer du har fått tildelt.  
 
Hver enkelt har ansvar for å bruke det man har fått tildelt. Oversikt over forbruk finner 
du ved å følge instruksen som ligger her: https://www.uio.no/for-
ansatte/enhetssider/uv/ils/annum/index.html 
Kontakt Eli K. Kåsamoen dersom du ikke finner ut av dette selv.  
 
 
Søknad om tilleggsmidler sendes den enkelte forskningsgruppe.  
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