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Organisering

* Sekretariat
* Leder: Silje E Reme
 Komitésekretaer: Tormod Eide
e Datahandtering og personvern: Torgrim
Langleite
* Komité
» 2-3 representanter fra hver fagavdeling
e Totalt 12-15 medlemmer
* Hver sgknad vurderes av 2 medlemmer




Mandat

* Formalet til internetisk komite er a gi
forskningsetiske vurderinger av
forskning som foregar ved instituttet.
Komiteen bestar av forskere fra ulike
fagmiljp ved instituttet og ledes av en
komitéleder. Komitéleder oppnevnes
av instituttledelsen.

* Til grunn for vurderingene ligger
medlemmenes faglige skjgnn og
nasjonale etiske retningslinjer.




Generelle forskningsetiske retningslinjer

1. Sannhetsbestrebelse - zrlighet, apenhet, dokumenterbarhet, systematikk
2. Forskningens frihet — pavirkning fra oppdragsgiver

3. Kvalitet — ngdvendig kompetanse

4. Frivilliginformert samtykke — hovedregel, reell frivillighet

5. Konfidensialitet — taushetsplikt med enkelte begrensninger

6. Habilitet — sammenblanding av roller og interessekonflikt

7. Redelighet — FFP

8. God henvisningsskikk — sikre krav til etterprgvbarhet

9. Kollegiale forhold — respekt for forskere

10. Institusjonens ansvar — sikre etterlevelse, handtere brudd

11. Tilgjengeliggj@ring av resultater — sikre etterprgvbarhet, demokratisk funksjon
12. Samfunnsansvar — selvstendig ansvar som forsker

13. Globalt ansvar — motvirke global urettferdighet

14. Lover og regler — nasjonale lover og regler, internasjonale konvensjoner

https://www.forskningsetikk.no/retningslinjer/generelle/



https://www.forskningsetikk.no/retningslinjer/generelle/
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Ethical Reviews 2021

Mandatory fields are marked with this star *

Your name (first name and surname)? *

Silje Endresen Reme

This field was automatically filled in

What is your e-mail address? *

siljerem@uio.no

This field was automatically filled in

What is your connection to PSI? *

[J Scientific staff - permanent employee

[J Scientific staff - temporary (phd, postdoc)

[] Master student
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Oversikt over innsendte sgknader pr semester
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Oversikt over spknader fordelt pa fagavdeling
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Hvorfor er forskningsetikk viktig for oss?

@ Springer Link

Original Paper | Published: 15 August 2008

Good Ethics Can Sometimes Mean Better Science:
Research Ethics and the Milgram Experiments

Dan McArthur

Science and Engineering Ethics 15, 69-79 (2009) | Cite this article
5350 Accesses | 6 Citations | Metrics




Eksempel 1




Eksempel 2
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Takk for meg

etikk@psykologi.uio.no

silierem@uio.no
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