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Saksnotat folger vedlagt.

Saken oversendes fakultetsstyret: Til behandling: X
Til orientering:

Forslag til vedtak:

Fakultetsstyret vedtar folgende endring av § 9 i administrasjonsreglementet (endring er i uthevet
skrift):

Det utdanningsvitenskapelige fakultet har et eget innstillings- og ansettelsesutvalg for behandling av
innstilling og ansettelse i vitenskapelige stillinger pa fakultetet. Fakultetsstyret kan delegere
innstillingsmyndigheten til dekan.

Innstillings- og ansettelsesutvalget skal ha en slik sammensetning:

Dekan

To vitenskapelige ansatte

En teknisk-administrativt ansatte
En student

Representanter for de ansatte i utvalget oppnevnes av fakultetsstyret for en periode pd 4 ar.
Utvalgets studentrepresentant oppnevnes av dekanen etter forslag fra Studentutvalget — normalt
blant styrets valgte studentrepresentanter/vararepresentanter. Utvalgets vararepresentanter
oppnevnes av dekanen blant styrets medlemmer/varamedlemmer.
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Forslag til endring i administrasjonsreglementet - valg av
vararepresentanter i fakultetets innstillings- og ansettelsesutvalg

Det foreslas endring i administrasjonsreglementets § 9 Innstillings- og ansettelsesutvalg.
Administrasjonsreglementet sier i dag ingenting om hvordan varamedlemmer skal oppnevnes. Av
hensyn til effektiv saksbehandling foreslas det at dekanen gis fullmakt til dette. Forslag til endring
er markert med gjennomstrykning og kursiv nedenfor:

Representanter for de ansatte i utvalget oppnevnes av fakultetsstyret for en periode pa 4 ar.
Utvalgets studentrepresentant/vararepresentant oppnevnes av dekanen etter forslag fra
Studentutvalget — normalt blant styrets valgte studentrepresentanter/vararepresentanter.
Utvalgets vararepresentanter oppnevnes av dekanen blant styrets
medlemmer/varamedlemmer.

I sakens anledning, informeres det samtidig om at fakultetet har oppdatert spréket i
administrasjonsreglementet til gjeldene ordbruk i forvaltningen, fra «tilsetting» til «ansettelse»,
«tilsatte» til «ansatte» og at «innstillingsutvalg» (TU) er endret til «ansettelsesutvalg» (AU).
Bakgrunnen for dette er at der hvor den tidligere tjenestemannsloven av 4. mars 1983 brukte ordet
«tilsetting» og «tilsatt», er det i gjeldende lov om statens ansatte (statsansatteloven) av 1. juli 2017,
brukt ordet «ansettelse» og «ansatt».

Forslag til vedtak:

Fakultetsstyret vedtar folgende endring av § 9 i administrasjonsreglementet (endring er i uthevet
skrift):

Det utdanningsvitenskapelige fakultet har et eget innstillings- og ansettelsesutvalg for
behandling av innstilling og ansettelse i vitenskapelige stillinger pa fakultetet. Fakultetsstyret
kan delegere innstillingsmyndigheten til dekan.
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Innstillings- og ansettelsesutvalget skal ha en slik sammensetning:

Dekan

To vitenskapelige ansatte

En teknisk-administrativt ansatte
En student

Representanter for de ansatte i utvalget oppnevnes av fakultetsstyret for en periode pa 4 ar.
Utvalgets studentrepresentant oppnevnes av dekanen etter forslag fra Studentutvalget — normalt
blant styrets valgte studentrepresentanter/vararepresentanter. Utvalgets
vararepresentanter oppnevnes av dekanen blant styrets medlemmer/
varamedlemmer.

Bard Kjos
fakultetsdirektor

Anders Moss
seksjonssjef
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